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SCHEDA DI CANDIDATURA DEGLI INSEGNAMENTI PRESCELTI  

    (sottoscritta ai sensi del D.P.R.n.445/2000 es.m.i. con allegato documento d’identità) 

 

Il/la sottoscritto/a______________________________________________________________________________________ 

nato/a_____________________________________________il_______________ cittadinanza________________________ 

codice fiscale______________________________________________ residente a__________________________________ 

via/piazza_______________________________________________________n._______       prov._________CAP________ 

telefono_____________________________indirizzo di posta elettronica__________________________________________ 

indirizzo di posta elettronica (PEC)________________________________________________________________________ 

 

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle pene stabilite per false 

attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale, avendo preso visione 

del Bando Pubblico indicato in epigrafe, avendo presentato la propria candidatura per la posizione di Formatore 

relativamente ai corsi e ai moduli di seguito specificati. 

 

 
CODICE 

IDENTIFICATIVO 

CORSO(1) 

COMUNE SEDE CORSO*(2) ID PERCORSO FORMATIVO*(3) 

   
COMPETENZA MODULO 

 
N.ORE 

   

   

   

   

   

   

   

   
 

 

 

Avviso POC 1/2026 
BANDO PUBBLICO PER LA RICERCA, LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE FORMATORE/TUTOR 

 

ALLEGATO 2 
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CODICE 

IDENTIFICATIVO 

CORSO(1) 

COMUNE SEDE CORSO*(2) ID PERCORSO FORMATIVO*(3) 

   
COMPETENZA MODULO 

 
N.ORE 

   

   

   

   

   

   

   
 

DICHIARA 

 Di possedere il seguente titolo di studio (indicare il titolo più alto) Diploma, Laurea triennale, Laurea 

vecchio ordinamento, Laurea Specialistica in __________________________________________ 

______________________________________________________________________________; 

 Di possedere competenze coerenti rispetto ai relativi ambiti d'insegnamento; 

 Di possedere n. _____ anni di esperienza didattica nel settore/materia oggetto d’interesse e 

d'insegnamento e di appartenere alla Fascia _______(*); 

 Di possedere n. _____ anni di esperienza professionale nel settore di riferimento e di appartenere alla 

Fascia _______(*); 

 Di essere iscritto/a al sistema SARF - Albo Registro Formatori della Regione Siciliana; 

 Di essere iscritto all'Albo dei formatori; 

 Di essere iscritto al Registro/Elenco dei formatori.  

*Uguale o maggiore di 5 anni (Fascia A) - Uguale o maggiore di 3 anni (Fascia B) - Minore di 3 anni (Fascia C) 
 

Luogo e data ________________________ 

IL RICHIEDENTE 
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI 

(sottoscritta ai sensi del D.P.R.n.445/2000 es.m.i. con allegato documento d’identità) 

 

 

CRITERIO 

 

REQUISITO 

 

 

 

PUNTEGGIO 

 

 

PUNTEGGIO 

MAX 

 

DA 

COMPILARE 

 

A1 - Titolo di studio 

(Indicare il titolo posseduto più 

alto) 

 

Diploma (titolo minimo) 5  

 

15 

 

Laurea triennale 10 

Laurea vecchio ordinamento 15 

Laurea triennale + Laurea specialistica per 

il profilo richiesto 

15 

     

A2 - Titoli aggiuntivi specifici 

Titolo legalmente riconosciuto (corsi di 

formazione, specializzazione, alta 

formazione, perfezionamento post-laurea, 

certificazioni lingue, informatiche, altre  

certificazioni, master universitari) 

 

(1 punto per 

ciascun Titolo - 

max 5 titoli) 

 

 

 

5 

 

     

B1 -  Esperienza didattica (solo 

per i docenti) 

Esperienza di docenza pertinente al 

modulo/materia oggetto d’interesse 

-  Uguale o maggiore di 5 anni (Fascia A) 

-  Uguale o maggiore di 3 anni (Fascia B) 

-  Minore di 3 anni (Fascia C) 

 

(1 punto per ogni 

anno di 

esperienza) 

 

 

 

 

 

15 

 

     

B2 - Esperienza professionale 

Esperienza professionale pertinente al 

settore/attività di riferimento  

- Uguale o maggiore di 5 anni (Fascia A) 

- Uguale o maggiore di 3 anni (Fascia B) 

- Minore di 3 anni (Fascia C) 

 

(1 punto per ogni 

anno di 

esperienza) 

 

 

 

 

15 

 

     

C2 – Esperienza professionale 

acquisita con IRIPA SICILIA 

Esperienza professionale e/o di docenza 

nell'ambito di attività promosse e gestite da 

IRIPA SICILIA 

(1 punto per ogni 

anno di 

esperienza - max 

10 anni) 

 

10 

 

     

D1 - Eventuale colloquio 

Colloquio a carattere conoscitivo e 

motivazione volto ad approfondire 

esperienza, capacità informatiche, 

metodologie didattiche, disponibilità, 

puntualità, innovazione.  

Ogni membro 

della 

Commissione 

esaminatrice può 

attribuire fino ad 

una massimo di 

10 punti 

 

 

 

30 

 

TOTALE    90  

 

Luogo e data ________________________ 

 

IL RICHIEDENTE 

 


